
労働者派遣事業に基づく情報提供について

事業所名　株式会社河村建築事務所

⑥マージン率に含まれる項目

⑦労働者派遣法30条の4第1項の労使協定

社会保険料(健康保険・厚生年金・雇用保険)、年次有給休暇、定期健康診断、産前産後休暇、
育児休暇、介護休暇、研修費用、慶弔見舞金、福利厚生費用(懇親会等各種社内行事)、
管理部門人件費、事務所賃貸料、募集費等の諸経費と営業利益が含まれます。

④令和4年度(令和4年4月1日～令和5年3月31日)
　派遣労働者の賃金の平均額

30,513円(1日平均)

労働者派遣法30条の4第1項の労使協定を終結済
対象者⇒全ての派遣労働者　労使協定の有効期間終期⇒令和6年3月31日

①許可・届出番号

②派遣労働者数・派遣先事業所数

③令和4年度(令和4年4月1日～令和5年3月31日)
　労働者派遣事業に関する料金の平均額

⑤令和4年度(令和4年4月1日～令和5年3月31日)
　マージン率

派27-303055

5名・5事業所

40,570円(1日平均)

24.79%
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